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Fylkeskommunedirektarens forslag til vedtak
Yrkesopplaeringsnemnda statter kriterieriene for vurdering av samarbeidsorganets
bidrag til a sikre kvalitet i opplaeringen som beskrevet i saken.

Yrkesopplaeringsnemnda har behandlet saken i mgte 29.01.2025 sak 4/25

Mgatebehandling

Representant Dagfinn Homdal Svange (LO) fremmet folgende endringsforslag:
Forslag til vedtak:

Samarbeidsorganet skal legge frem dokumentasjon som viser hvordan
samarbeidsorganet skal bidra til & sikre kvaliteten i opplaeringen. Jamfar
Oppleeringsforskriften § 6-18. Underlaget bar inkludere, men ikke begrenses til
folgende kriterier:

1) Arbeids- og laeringsmiljo

Samarbeidsorganet skal bista og stotte sine samarbeidende lserebedrifter i deres
arbeid med a sikre at de som har leeretid i bedrift, far oppleering gjennom et godt

arbeids- og leeringsmilja, og at hele laereplanen for faget dekkes. Der mélet er at

leerlingene og leerekandidatene far tilknytning til det ordinaere arbeidslivet.

2) Fullfaring

Samarbeidsorganet kan sammen med eller pa vegne av sine samarbeidende
Leerebedrifter bidra som kontaktpunkt for fylkeskommunen slik at laerlinger som
mister leereplassen

kan fa en ny mulighet til a fullfarte lseretiden i en annen laerebedrift.

3) Gjennomfaring av YFF og rekruttering av leerlinger til lserebedriftene

Sammen med eller pa vegne av sine samarbeidende laerebedrifter kan
Samarbeidsorganet bidra som kontaktpunkt for giennomfaring av faget yrkesfaglig
fordyping (YFF).

Samarbeidsorganet kan bidra som kontaktpunkt mellom bedriftene og
fylkeskommunen i

arbeidet med & formidle sokere til leereplasser og bista laerebedriftene med a

side 1av3



rekruttere nye laerlinger.

4) Samarbeid med fylkeskommunen
Samarbeidsorganet kan bidra som kontaktpunkt overfor fylkeskommunen nar det
gjelder bedriftenes ansvar for arbeidet med opplaering og oppfelging av leerlinger.

5) Kvalitetsforbedring
Samarbeidsorganets arbeid med vedvarende kvalitet i oppleeringen gjennom
eksempelvis samarbeidssamtaler og evalueringer med fylkeskommunen.

Arbeidsutvalget til yrkesoppleeringsnemnda far fullmakt til redaksjonell tilpassing.

Votering
Endringsforslaget fra LO ble satt opp mot fylkeskommunedirektgrens forslag.
Endringsforslaget ble enstemmig vedtatt.

Yrkesopplaeringsnemnda - vedtak

Samarbeidsorganet skal legge frem dokumentasjon som viser hvordan
samarbeidsorganet skal bidra til & sikre kvaliteten i opplaeringen. Jamfer
Oppleeringsforskriften § 6-18. Underlaget bgr inkludere, men ikke begrenses til
folgende kriterier:

1) Arbeids- og leeringsmilja

Samarbeidsorganet skal bista og stette sine samarbeidende leerebedrifter i deres
arbeid med a sikre at de som har lzeretid i bedrift, far oppleering gjennom et godt

arbeids- og lzeringsmilja, og at hele laereplanen for faget dekkes. Der malet er at

lzerlingene og leerekandidatene far tilknytning til det ordinaere arbeidslivet.

2) Fullfgring

Samarbeidsorganet kan sammen med eller pa vegne av sine samarbeidende
Laerebedrifter bidra som kontaktpunkt for fylkeskommunen slik at lzerlinger som
mister laereplassen

kan fa en ny mulighet til a fullfarte leeretiden i en annen laerebedrift.

3) Gjennomfaring av YFF og rekruttering av leerlinger til leerebedriftene

Sammen med eller pa vegne av sine samarbeidende laerebedrifter kan
Samarbeidsorganet bidra som kontaktpunkt for giennomfgring av faget yrkesfaglig
fordyping (YFF).

Samarbeidsorganet kan bidra som kontaktpunkt mellom bedriftene og
fylkeskommunen i

arbeidet med a formidle sakere til lsereplasser og bista laerebedriftene med a
rekruttere nye laerlinger.

4) Samarbeid med fylkeskommunen

Samarbeidsorganet kan bidra som kontaktpunkt overfor fylkeskommunen nar det
gjelder bedriftenes ansvar for arbeidet med opplaering og oppfelging av leerlinger.
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5) Kvalitetsforbedring
Samarbeidsorganets arbeid med vedvarende kvalitet i oppleeringen gjennom
eksempelvis samarbeidssamtaler og evalueringer med fylkeskommunen.

Arbeidsutvalget til yrkesopplaeringsnemnda far fullmakt til redaksjonell tilpassing.
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